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市直部门领导班子民主测评表
单位：                
	评价
要点
	总体评价
	政治思想建设
	领导能力
	经济社会发展实绩
	党风廉政建设
	作风建设

	
	
	深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大及十九届二中、三中、四中、五中全会精神，全面落实习近平总书记对甘肃重要讲话和指示精神，带头贯彻党中央重大决策部署；坚定理想信念，不忘初心、牢记使命，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”；坚持民主集中制，发现和解决自身问题，营造风清气正政治生态；践行新时代党的组织路线，贯彻新时期好干部标准，树立正确选人用人导向等方面的情况。
	领导班子适应新时代要求、落实党中央决策部署、推动高质量发展、提高制度执行力和治理能力、完成市委市政府加快发展目标任务的能力，重点了解学习本领、政治领导本领、改革创新本领、科学发展本领、依法执政本领、群众工作本领、狠抓落实本领、驾驭风险本领，突出评价推动经济社会高质量发展的领导能力。
	贯彻落实党中央决策部署、省委省政府工作安排以及市委市政府中心工作，特别是落实市委八届十次、十一次、十二次全会精神，推动全市经济社会高质量发展的实际成效。综合部门重点评价围绕中心、服务大局，积极履行部门职能、完成年度任务，强化统筹协调，深入调查研究，准确研判形势，积极建言献策，服务全市经济社会发展等方面的成效。经济工作部门重点评价推动经济高质量发展、落实十大生态产业工作责任、打赢打好防范化解重大风险、精准脱贫、污染防治三大攻坚战，完成年度任务，推进经济建设领域各项工作等方面的成效。社会发展部门重点评价解决好民生领域突出问题，提高保障和改善民生水平，加强和创新社会治理，维护社会稳定和完成年度任务等方面的成效。其他部门重点评价围绕全市经济社会发展大局，履行职责职能、完成年度任务的成效。
	全面贯彻十九届中央纪委四次全会精神和十三届省纪委四次全会精神，一以贯之、坚定不移履行管党治党政治责任，推进政治监督，加强党风廉政建设，持之以恒正风肃纪，推进反腐败斗争，强化权力运行的制约和监督，以及公正用权、依法用权、廉洁用权等情况。
	坚持以人民为中心，贯彻党的群众路线，密切联系群众，为群众排忧解难，全心全意为人民服务情况；结合实际落实党中央决策部署，增强人民群众获得感、幸福感、安全感的情况；深入改进作风，落实中央八项规定及其实施细则精神，反对“四风”特别是形式主义、官僚主义的情况；实事求是，真抓实干，察实情、出实招、办实事、求实效的情况。
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	备注
	1.评价意见按优劣程度，依次界定为“A、B、C、D”四个档次；
2.请在相应档次的方框内划“√”，只能选择一个档次，多划无效，不划视为弃权；
3.民主测评得分按“总体评价”栏的得票情况计算，公式为：（“A”票数×1.0＋“B”票数×0.9＋“C”票数×0.75＋“D”票数×0.5）÷测评人数×100。



